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部门年度项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

按照《隆化县财政局关于开展 2023 年度县级预算部门预算

项目绩效自评工作的通知》(隆财监[2024]1 号)精神，结合我单

位实际，组织成立了绩效评价工作小组:通过检查预算项目资金

有关账目，收集整理预算项目资金支出相关资料和相关工作安

排，对我单位 2023 年度预算项目资金绩效进行了自评。根据工

作要求，部门评价工作小组以年度预算确定的项目绩效目标和绩

效指标为依据，对年度预算项目的规范性、各项指标完成率等逐

项进行对比分析，对每个项目采取量化评分百分制的形式进行绩

效自评。同时撰写了部门年度项目绩效自评工作报告，认真查找

项目绩效管理工作中存在的问题，进一步规范财政项目资金的管

理，提高财政资金使用效益。在开展绩效监控过程中，我单位按

照项目批复内容及时做好项目监控，在项目实施过程中，严格预

算安排及资金分配拨付，加强部门日常财务管理。

二、绩效目标实现情况

2023 年度我单位预算项目两个，对照年初《部门预算绩效

文本》中明确的整体目标和分项目标进行了总结。项目资金均按

照规定及时拨付，符合国家财经法规和财务管理制度规定以及有

关部门资金管理办法的规定:每次资金的拨付都有完整的审批过

程和手续;每个项目的重大开支都经过评估论证;资金使用符合预



算批复的用途;资金使用过程中不存在截留、挤占、挪用、虚列

开支情况。

三、绩效目标设定质量情况

通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标设定质量较高,

绩效目标设定清晰准确,绩效指标全面完整、科学合理,绩效标

准恰当适宜、易于评价。全年两个项目平均分值 93 分,其中

2021 年度机关事业人员表彰奖励资金项目 100 分,培训及机关运

转项目 86 分。绩效自评成绩优异。

四、本年度部门财务工作存在问题及整改措施

(一)本部门财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核

情况开展的都很好,报送的质量较高。

(二)本部门决算及绩效信息公开工作、主管部门对所属单位

按规定批复决算工作开展情况执行的较好,及时公开上报接受上

级和县级财政部门的检查验收。我校无下属单位,不涉及预算和

决算向下批复问题。

(三)对部门决算管理、绩效管理及报表设计无意见建议。

(四)对加强部门决算数据分析利用工作无建议。今后按照

预算管理规定和财经法律法规执行。力争财务管理先进。
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